
 

 
 
 

 
Wir suchen ab sofort: 

 

Sicherheitsbeauftragte/r (d/m/w)  
 

Der VfL Osnabrück organisiert erfolgsorientierten Leistungsfußball und ist Brückenbauer durch, mit und über den 

Fußball hinaus. Als enkeltaugliches Steckenpferd fungiert der VfL als Impulsgeber, Vorbild, Wachstumstreiber und 

hilft dabei, das Gemeinwohl für die Menschen in Stadt, Landkreis & Region Osnabrück zu steigern.  

Um unsere tägliche Mission zu erfüllen und unsere ambitionierten Ziele zu erreichen, suchen wir für unser Team 

zu sofort eine/n engagierte/n Sicherheitsbeauftragte/n (d/m/w) in Vollzeit. 

 

Deine Aufgaben: 

• Wahrnehmung sämtlicher verbandsrechtlicher Aufgaben eines Sicherheitsbeauftragten gemäß den 

entsprechenden Statuten von DFB und DFL 

• Du bist Hauptansprechpartner für sicherheitsrelevante Fragestellungen während und außerhalb von 

Veranstaltungszeiten, sowohl für infrastrukturelle als auch organisatorische Belange 

• Du bist verantwortlich für die Umsetzung und Fortschreibung des Sicherheitskonzeptes 

• Begleitung sämtlicher Heimspiele des VfL Osnabrück, teilweise auch Auswärtsspiele 

• Koordination externer Sicherheitsdienstleister sowie der externen Fachkraft für Arbeitssicherheit 

• Du bist Ansprechpartner für Behörden (v.a. Baurechtsamt, Polizei, Brandschutzbehörden, Sanitätsdienst) 

• Du pflegst eine enge Kooperation mit den Verantwortlichen für Ordnungsdienst und Fanbelange 

• Du bist verantwortlich für den regelmäßigen Erfahrungsaustausch mit den Sicherheitsbeauftragten 

anderer Bundesligavereine, der Kommission Prävention & Sicherheit des DFB sowie den relevanten 

Verantwortlichen der DFL 

 

Dein Profil: 

• Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung, z. B. zur Servicekraft für Schutz und Sicherheit oder 

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich des Veranstaltungs- oder Sicherheitsmanagements 

ö.ä.  

• Du kannst Branchenerfahrung im Bereich Veranstaltungen und Sicherheit vorweisen, gerne im 

Profifußball 

• Erfahrungen in der Erarbeitung und Umsetzung von Prozessen zeichnen dich aus 

• Ein sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket und Affinität in der Arbeit mit digitalen 

Veranstaltungsplattformen ist für dich selbstverständlich 

• Du bringst eine hohe zeitliche Flexibilität und Belastbarkeit mit, du besitzt die Bereitschaft zu regelmäßiger 

Arbeit an den Wochenenden, ggf. Feiertagen sowie Reisebereitschaft 

• Du besitzt eine hohe soziale Kompetenz, Durchsetzungsvermögen, souveränes Auftreten sowie 

ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

• In Stresssituationen bist du in der Lage verantwortungsvolle Entscheidungen zu treffen 

• Du hast fließende Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

  



 

 
 
 

 

 

Wir bieten: 

 

Du hilfst dabei, den VfL Osnabrück weiterzuentwickeln und für die Menschen in der Region gemeinwohlorientiert 

zu agieren. Dein Aufgabenspektrum ist vielfältig und bietet dir einen großen Freiraum und Eigenverantwortlichkeit. 

Du wirst eine bedeutsame Stütze des Klubs und bekommst Gelegenheit die Spieltage des Klubs mitzugestalten. 

Du darfst dich auf eine moderne Büroausstattung sowie flexible Arbeitszeiten und -orte freuen.  

 

Du möchtest dich in die VfL-Familie einbringen? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit 

Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie deiner Gehaltsvorstellung bis zum 25.07.2023 per E-Mail an: 

 

Frau Marina Busch 

Referentin Geschäftsführung & Personal 

E-Mail: personal@vfl.de  

Tel.: 0541 770 87 20 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

 

 


