
 

 
 
 

 
Der VfL Osnabrück (Verein für Leibesübungen von 1899 e. V.) ist ein Traditionssportverein mit den 
Abteilungen Fanabteilung, Fußball, Gymnastik, Schwimmen und Tischtennis. Der Verein hat derzeit gut 
3.300 Mitglieder. Seit dem 1. Januar 2013 hat der VfL Osnabrück seine Profifußballabteilung in eine 
Kapitalgesellschaft, die VfL Osnabrück GmbH & Co. KGaA, ausgegliedert. 
 
Die VfL Osnabrück GmbH & Co. KGaA sucht nach dem Aufstieg in die 2. Bundesliga zum nächst 
möglichen Zeitpunkt eine/n  
 

HAUPTAMTLICHE/N SICHERHEITSBEAUFTRAGTE/N 
(Vollzeit) 

 
Als Sicherheitsbeauftragte/r bilden Sie das Bindeglied zwischen clubinternen Gremien und 
Personenkreisen und externen Institutionen wie den Behörden mit Ordnungs- und Sicherheitsaufgaben 
sowie Sicherheitsverantwortlichen anderer Clubs. Sie sollten Erfahrungen in der Organisation von 
Großveranstaltungen haben, um sich schnellstmöglich in das neue Arbeitsfeld einzuarbeiten. Ebenso 
sollten Sie ein hohes Maß an Begeisterungsfähigkeit, Identifikation und Leidenschaft für den VfL 
mitbringen. Gerade bei Heimspielen sind viel Engagement und Durchsetzungsvermögen gefragt.  
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Verantwortung für die Stadionorganisation 

• Verantwortung für die Koordination aller am Spieltag beteiligten Sicherheitsträger 

• Bindeglied zwischen vereinsinternen Gremien und externen Institutionen 

• laufende Aktualisierung und Anpassung der Sicherheitskonzeption 

• Krisenmanagement/Deeskalation, Notfallmaßnahmen, Wiederherstellen der Sicherheit 

• Organisation und Durchführung von Sicherheits- und Spieltagsbesprechungen 

• Verantwortung für die Umsetzung des Online-Schulungszentrums 

• Bindeglied zwischen Abteilung Spielbetrieb und anderen Abteilungen bzgl. angedachter 
Spieltagsmaßnahmen 

 
Ihr Profil: 
 

• Sicherheitstechnische Kenntnisse, vorzugsweise spezielle Fachausbildung 

• Erfahrung in der sicherheitstechnischen Organisation von Großveranstaltungen 

• Erfahrungen aus der Tätigkeit bei einer Sicherungsbehörde oder einem Unternehmen im 
Sicherheitsbereich 

• Kommunikations- und Kooperationsbereitschaft, gegenüber allen Organisationen/ 
Netzwerkpartnern bei Fußballgroßveranstaltungen 

• Durchsetzungsvermögen 

• Planungs- und Organisationskompetenzen 

• Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft 

• Fähigkeit zur Konfliktbewältigung 

• einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis  

• IT-Kenntnisse (MS Office), Führerschein Klasse B 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche uns herausfordernde Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung 
hinter den Kulissen eines Profifußballklubs. In einem motivierten Team und emotionalem Umfeld aus 



 

 
 
 

Fußballfans und Vereinsmitgliedern haben Sie die Möglichkeit, den Erfolg unseres traditionellen 
Mitgliedervereins an bedeutender Stelle mitzugestalten.  
 
Wenn Sie sich in unserem Anforderungsprofil wiedererkennen und Sie die weitere Entwicklung des VfL 
Osnabrück mitgestalten möchten, dann übersenden Sie uns bitte bis zum 03.07.2019 Ihre 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie 
Ihrer Gehaltsvorstellungen per E-Mail an: 
 
Frau Marina Busch 
E-Mail: m.busch@vfl.de      
Tel.: 0541 770 87 20 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


