
 

 
 
 

 
Wir suchen ab sofort: 

 
Fanbeauftragte/r (d/m/w) 

 
 
Der VfL Osnabrück organisiert erfolgsorientierten Leistungsfußball und ist Brückenbauer durch, mit und über den Fußball 
hinaus. Als enkeltaugliches Steckenpferd fungiert der VfL als Impulsgeber, Vorbild, Wachstumstreiber und hilft dabei, das 
Gemeinwohl für die Menschen in Stadt & Region Osnabrück zu steigern.  
Um unsere tägliche Mission zu erfüllen und unsere ambitionierten Ziele zu erreichen, suchen wir für unser Team zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n engagierte/n Psychologin/en, Soziologin/en, Politikwissenschaftlicher/in, (Sozial-) 
Pädagogin/en als Fanbeauftragte/n (d/m/w) in Vollzeit. 
 
Deine Aufgaben: 

• Als Fanbeauftragte/r belgeitest und betreust du die aktive Fanszene bei Heim- und Auswärtsspielen 
• Du unterstützt die Vor- und Nachbereitung der Spieltage in Zusammenarbeit mit dem zuständigen Netzwerk 
• In Konfliktsituationen zwischen den Sachinteressen des Klubs und den Faninteressen handelst du deeskalierend 

und vermittelnd  
• Neben der Kommunikation und der Zusammenarbeit mit Fanorganisationen, Faninitiativen und Fanclubs 

organisierst du Fanveranstaltungen, Arbeitsgruppen und Tagungen und nimmst an diesen teil  
• Du pflegst eine kooperative Zusammenarbeit mit den am Fußball beteiligten Netzwerkpartnern 
• Zusätzlich übernimmst du allgemeine administrative Tätigkeiten und Projektarbeiten 

 

Dein Profil: 

• Du hast idealerweise Kenntnisse und Zugang zur Fanszene des VfL Osnabrück 
• Deine Kenntnisse und dein Interesse für die Belange von Fankulturen/-gruppierungen und deren Wechselwirkungen 

zu Schnittstellen der Fußballkultur sind ausgeprägt  
• Du besitzt eine den Anforderungen entsprechende Berufsausbildung, hast beispielsweise ein Studium im Bereich 

Soziologie, Psychologie, Sportwissenschaften oder (Sozial- )Pädagogik) absolviert und/oder kannst vergleichbare 
berufliche Erfahrungen vorweisen 

• Du bringst ein hohes Maß an Sozialkompetenz, Empathie- und Konfliktfähigkeit mit 
• Reflexionsbewusstsein sowie eine ausgeprägte physische und psychische Belastbarkeit zeichnen dich aus  
• Du bringst eine große Kommunikations- und Kooperationsbereitschaft gegenüber allen Organisationen und 

Netzwerkpartnern bei Fußballgroßveranstaltungen mit 
• Zeitliche Flexibilität und Reisebereitschaft sind für dich kein Problem 
• Du arbeitest selbstständig und bist ein Teamplayer  
• Du kannst ein einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis vorweisen 
• Gute IT-Kenntnisse (MS Office) sowie ein Führerschein Klasse B runden dein Profil ab 

 
Wir bieten: 
 
Wir bieten dir eine abwechslungsreiche uns herausfordernde Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung und flexibler 
Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der spielbetrieblichen Anforderungen des VfL Osnabrück. In einem motivierten Team und 
emotionalem Umfeld aus Fußballfans und Vereinsmitgliedern hast du die Möglichkeit, den Erfolg unseres traditionellen 
Mitgliedervereins an bedeutender Stelle mitzugestalten. 
 



 

 
 
 

Unsere Benefits: 
 

• Dienstrad Leasing 
• Moderne Büroinfrastruktur 
• Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten 
• Heiß- und Kaltgetränke 
• Mitarbeiterrabatte für Merchandising und Tickets 
• Verschiedene Events für Mitarbeitende 

 
 
Wenn du dich in unserem Anforderungsprofil wiedererkennst und du die weitere Entwicklung der Fanarbeit des VfL Osnabrück 
mitgestalten möchten, dann freuen wir uns auf deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe deines 
frühestmöglichen Eintrittstermins sowie deiner Gehaltsvorstellungen per E-Mail an: 
 
Frau Marina Busch 
Referentin Geschäftsführung & Personal 
E-Mail: personal@vfl.de  
Tel.: 0541 770 87 20 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
 
 


