Wir suchen zum néchstmaglichen Zeitpunkt:
Werkstudent Fans & CSR (Nachhaltigkeit)

Der VfL Osnabriick steht fiir erfolgsorientierten LeistungsfuBball und versteht sich zugleich als Briickenbauer in Stadt und
Region. Mit unserer Strategie der Enkeltauglichkeit iibernehmen wir Verantwortung weit iiber den Sport hinaus: als
Impulsgeber, Vorbild und Partner fiir eine nachhaltige Entwicklung.

Zur Verstirkung unserer Direktion Fans & CSR suchen wir zum ndchstmaglichen Zeitpunkt eine engagierte Persdnlichkeit, die
uns auf Basis unserer Enkeltauglichkeitsstrategie dabei unterstiitzt, unsere gesellschaftliche Verantwortung wahrzunehmen
und aktiv mitgestaltet.

Deine Aufgaben:

e Unterstiitzung bei der Ausarbeitung und Umsetzung von CSR- und NachhaltigkeitsmaBnahmen

e  Mitwirkung bei der Planung, Durchfithrung und Nachbereitung von CSR-Aktivitédten und Projekten in den Bereichen
soziale, dkologische und dkonomische Nachhaltigkeit (auf Basis unserer Enkeltauglichkeits-Strategie)

e Unterstiitzung bei der Erhebung und Aufbereitung von unternehmensinternen Nachhaltigkeitsdaten (z. B. fiir die
Erstellung der Klimabhilanz)

e Mitwirkung bei CSR-Aktionen an den Heimspieltagen

o  Erstellung von Prasentation, Mitwirkung bei der Erstellung von CSR-Content fiir die Kommunikationskanile,
Bearbeitung von E-Mails

Dein Profil:

e Eingeschriebene/r Student/in in einem Studiengang mit wirtschafts-, sozial- oder naturwissenschaftlichem
Background, gerne mit Schwerpunkt Nachhaltigkeit

e Begeisterung fiir Themen rund um Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung

o Versierter Umgang mit MS-0ffice Anwendungen

e Freundliches Auftreten, Selbstindigkeit, Aufgeschlossenheit, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit
e Organisationstalent, Projektmanagement-Kompetenz und selbststindige Arbeitsweise

Wir bieten:

Wir bieten dir eine abwechslungsreiche Titigkeit mit hoher Eigenverantwortung und flexibler Arbeitszeitgestaltung im
Rahmen der spielbetrieblichen Anforderungen. In einem motivierten Team und emotionalem Umfeld hast du die Maglichkeit,
durch deinen Beitrag den Erfolg unseres traditionellen Mitgliedervereins an bedeutender Stelle mitzugestalten.

Unsere Benefits:

o Moderne Biiroinfrastruktur

o Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten

e  Kostenlose HeiB- und Kaltgetrénke

e Mitarbeiterrabatte fiir Merchandising und Tickets
e RegelmaBige Events fiir Mitarbeitende



Wenn du die weitere Entwicklung von CSR und Nachhaltigkeit beim VfL Osnabriick aktiv vorantreiben méchtest und dich in
unserem Anforderungsprofil wiederfindest, freuen wir uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe
deines frithestmdglichen Eintrittstermins per E-Mail an:

Frau Marina Busch
Direktorin Personal & Organisation

E-Mail: personal@vfl.de
Tel.: 054177087 20

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!


mailto:personal@vfl.de

