
 

 
 
 
 
 

Wir suchen zum 01.07.2026 eine/n: 
 

Torwart-Trainer/in (d/m/w) für das Nachwuchsleistungszentrum im Rahmen der 

Übungsleiterpauschale 

 
 

Der VfL Osnabrück organisiert erfolgsorientierten Leistungsfußball und ist Brückenbauer durch, mit und über den 

Fußball hinaus. Als enkeltaugliches Steckenpferd fungiert der VfL als Impulsgeber, Vorbild, Wachstumstreiber 

und hilft dabei, das Gemeinwohl für die Menschen in Stadt & Region Osnabrück zu steigern.  

 

Um unsere tägliche Mission zu erfüllen und unsere ambitionierten Ziele zu erreichen, suchen wir für unser Team 
zum 01.07.2026 eine/n engagierte/n Torwart-Trainer/in im Nachwuchsleistungszentrum. 
 

Deine Aufgaben: 
 

• Umsetzung der bestehenden Torwart-Ausbildungsphilosophie im NLZ in enger Abstimmung mit dem 
Leiter Torwarttraining 

• Sicherstellung der konsequenten Anwendung der Ausbildungsinhalte in allen Altersstufen 
• Unterstützung bei der Weiterentwicklung des bestehenden Torwartkonzepts auf Basis von Trainings- und 

Spielbeobachtungen  
• Weiterentwicklung von Trainingsmethoden und Trainingsinhalten 
• Regelmäßige Abstimmung zu Ausbildungsinhalten, Spielerentwicklung und Trainingsmethodik mit dem 

Leiter Torwarttraining 
• Torwarttrainer einer oder mehrerer Jugendmannschaften 
• Unterstützung des NLZ im Torwartscouting inklusive Teilnahme an Sichtungstagen 

 

Dein Profil: 
 
• Du hast erste Erfahrungen als Torwarttrainer gesammelt oder hast eigene Erfahrungen als Torwart 
• Du identifizierst dich mit der Ausbildungsidee und den Werten des VfL Osnabrück 
• Zusammenhalt und ein respektvoller Umgang mit Kollegen, Spielern und Eltern sind für dich 

selbstverständlich 
• Du bringst ein hohes Verantwortungsbewusstsein und eine eigenständige Arbeitsweise mit 
• Ein spieler- und menschenorientierter Umgang zeichnet dich und deine Arbeit aus 
• Du besitzt einen Führerschein Klasse B 
• Du verfügst über gute IT-Kenntnisse aller gängigen Systeme 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
Wir bieten: 
 
Es erwartet dich ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet in einem emotionalen, leistungsbasierten und 
gemeinwohlorientierten Arbeitsumfeld.  
 
Du möchtest Mitglied in der VfL-Familie werden? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung inkl. 
Motivationsschreiben und Lebenslauf (auch sportlich) per E-Mail an: 
 
Herrn Marvin Rekendt 
Organisation Nachwuchsleistungszentrum 
E-Mail: nlz@vfl.de      
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 


